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CONTRIBUTO  A FONDO PERDUTO  
 

PER COSTI DI FORMAZIONE AZIENDALE   
 

Vi informiamo che sono disponibili CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO per la copertura 

fino al 100% delle spese che verranno sostenute dalle aziende per la FORMAZIONE 

aziendale.  Di seguito sono sinteticamente riepilogati caratteristiche e requisiti per poter 
accedere al contributo.  

1)  
DESTINATARI 

Lavoratori dipendenti  

2)  
ARGOMENTI 

I corsi di formazione, organizzati dalla nostra Società, potranno riguardare 
uno o più fra i seguenti argomenti: 
 

� Controllo dei Costi e analisi della Redditività (Controllo di Gestione) 

� Responsabilità Amministrativa - D.Lgs 231/2001  

� Qualità (ISO 9001, ISO TS 16949 automotive, ISO 13485 dispositivi 
medici, HACCP, Rintracciabilità Agroalimentare, EurepGap, BRC) 

� Sicurezza (626) 

� Sicurezza dati (BS 7799) 

� Marcatura CE di prodotto  

� Ambiente (ISO 14001, EMAS) 

� Etica (SA 8000) 

� Metodologie di riorganizzazione della Produzione (Lean Production) 

� Informatica 

� Lingue straniere 

� Analisi di mercato e Indagini di Soddisfazione dei Clienti 

� Analisi della Concorrenza  e Benchmarking 

� Tecniche di Vendita 

� Marketing  e gestione reti commerciali  

� Tecniche di Comunicazione e Leadership 

� Team building 

� Finanza ordinaria  

� Finanza straordinaria  

� Gestione dei rischi finanziari  

� Merger & Acquisition (M&A) - Valutazioni d´azienda  

� Business Analysis - Orientamento Strategico  

� Check Up e Organizzazione Aziendale  

� Logistica e Organizzazione della Produzione  

� Sicurezza Alimentare  

� Altro………… 
 
NB: nel caso di diverse specifiche esigenze dell’azienda, sarà 

possibile inserire ulteriori argomenti. 
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3)  
SPESE 

AMMISSIBILI 

� Fino al 100 % del Costo dei docenti 

� Fino al 100 % del Costo di gestione delle pratiche di 
rendicontazione del contributo 

4) 
DURATA 

I corsi formativi devono essere conclusi entro massimo di 9 mesi dalla data 
di approvazione del contributo. 
 
La durata massima non è stabilita, tuttavia, considerato i 9 mesi per  il 
completamento dei corsi e che gli stessi devono svolgersi durante gli orari 
di lavoro,  dalla nostra esperienza riteniamo che la durata ottimale sia di 
150/200 ore. 

5) 
DIPENDENTI 

Al corso di formazione devono partecipare almeno 4 dipendenti. 
 
Non sono richieste caratteristiche particolari dei dipendenti 

6) 
LUOGO ED 

ORARI 

La formazione verrà svolta presso la Vostra azienda durante gli orari di 
lavoro 

 

Nel caso di un Vostro interesse, sarà opportuno programmare al più presto un incontro 
presso la Vostra sede al fine di presentirvi con maggior dettaglio tutti gli aspetti relativi agli 
argomenti dei corsi ed alla procedura di presentazione della domanda di contributo. 
 
 

Per comunicazioni o chiarimenti potrete contattarci presso:  
 

CESCA s.r.l.    

Tel. 049/8779317     Fax: 049/657383     e-mail: info@cesca.it 

Distinti saluti 


